Інформаційна картка адміністративної послуги

з видачі посвідчення «Ветеран праці»
(назва адміністративної послуги)

Управління праці та соціального захисту населення Знам’янського міськвиконкому
(найменування суб’єкта надання адміністративної послуги)

	Інформація про суб’єкта надання адміністративної послуги

	1.
	Місце знаходження суб’єкта надання адміністративної послуги
	м. Знам’янка, 
вул. Жовтнева, 17

	2.
	Інформація щодо режиму роботи суб’єкта надання адміністративної послуги 
	з 800 до 1700 год.
з 1200 до 1300 год. - обідня перерва

Щодня, крім суботи та неділі 

	3.
	Телефон/факс, адреса електронної пошти та веб-сайт суб’єкта надання адміністративної послуги
	2-36-78
zupszn@znam.kw.ukrtel.net

http://zn-upszn.at.ua

	Нормативні акти, якими регламентується надання адміністративної послуги

	4. 
	Закони України
	Закон України «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку» від 16.12.1993 року № 3721-XII (ст. 6)

	5.
	Акти Кабінету Міністрів України
	Постанова Кабінету Міністрів України                від 29.07.1994 року № 521 «Про порядок видачі посвідчення і нагрудного знака «Ветеран праці»

	6.
	Акти центральних органів виконавчої влади
	-

	7.
	Акти місцевих органів виконавчої влади/ органів місцевого самоврядування 
	-

	Умови отримання адміністративної послуги

	8.
	Підстава для одержання адміністративної послуги
	1. Громадянство України. 
2. Громадяни, яким призначені пенсії, при умові наявності стажу роботи 40 років - для чоловіків і 35 років - для жінок.
3. Громадяни, яким призначені пенсії на пільгових умовах: за списком № 1 - за наявності стажу роботи у жінок - 25 років і у чоловіків -          30 років; за списком № 2 - за наявності стажу роботи у жінок - 30 років і у чоловіків - 35 років.

4. Відповідно до пунктів "в" - "з" статті 13 та статті 52 Закону України "Про пенсійне забезпечення" - за наявності стажу роботи у жінок - 30 років і у чоловіків - 35 років.

5. Відповідно до частини першої статті 18 Закону України «Про пенсійне забезпечення» - за наявності стажу роботи у жінок - 25 років і у чоловіків - 30 років.

6. Пенсіонери, нагороджені медаллю «Ветеран праці» за законодавством колишнього           Союзу РСР.

7. Інваліди I і II груп, які одержують пенсії по інвалідності, якщо вони мають стаж роботи не менше 15 років.

	9.
	Вичерпний перелік документів, необхідних для отримання адміністративної послуги, а також вимоги до них
	1. Паспорт (оригінал та копія).
2. Пенсійне посвідчення (оригінал та копія).
3. Довідка про присвоєння ідентифікаційного номера (оригінал та копія).
3. Довідка з управління ПФУ (для пенсіонерів «силових» структур).

4. Фотокартка розміром 3 х 4. 
5. Звірка поданих документів з даними програмного комплексу АСОПД\КОМТЕХ на відповідність паспортних даних, виду призначеної пенсії, обчисленого стажу

	10.
	Порядок та спосіб подання документів, необхідних для отримання адміністративної послуги 
	Безпосереднє  звернення  у відділ по обслуговуванню ветеранів та інвалідів 

	11.
	Платність (безоплатність) надання адміністративної послуги
	Безкоштовно

	У разі платності:

	1)
	Нормативно-правові акти, на підставі яких стягується плата
	-

	2)
	Розмір та порядок внесення плати (адміністративного збору) за платну адміністративну послугу
	-

	3)
	Розрахунковий рахунок для внесення плати


	-

	12.
	Строк надання адміністративної послуги
	Безтерміново

	13.
	Перелік підстав для відмови у наданні адміністративної послуги
	1. Відсутність громадянства України
2. Невідповідність стажу роботи 
3. Подання неповного комплекту документів або документів, які не відповідають умовам надання статусу „Ветеран праці”.

	14.
	Результат надання адміністративної послуги
	Одержання посвідчення „Ветеран праці”

	15.
	Способи отримання відповіді (результату)
	особисто

	16.
	Примітка
	-


