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Україна

Знам`янська   міська   рада  Кіровоградської  області

Виконавчий комітет

        Рішення

від   09      вересня   2011 р.                            

 



№  509
м. Знам`янка

Про стан охорони праці в  

комунальних підприємствах

міста


Відповідно до Закону України «Про охорону праці», розпорядження міського голови від 29 липня 2011 року №147 ”Про здійснення перевірки стану охорони праці на об’єктах комунальної власності міста”, з метою ефективного здійснення державного управління охороною праці на об'єктах комунальної власності міста, керуючись ст.30 Закону України “Про місцеве самоврядування  в Україні”, виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:  
1. Інформацію завідуючого сектором з питань надзвичайних ситуацій міськвиконкому Балана С.М. про результати перевірки стану охорони праці в комунальних підприємствах міста взяти до уваги.

         2. Роботу керівництва комунальних підприємств теплових мереж (керівник Дегтяр Е.Г.) , «Знам'янська житлово-експлуатаційна контора №1» (керівник Рябовол В.П.), «Шляховик» (керівник Лаптєва Л.О.), “Ринокторгсервіс” (керівник Савєльєв І.М.),  “Ритуал” (керівник Желудченко С.В.) територіального центру соціального обслуговування пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян (начальник Костікова Т.М.), з питань охорони праці визнати недостатньою та такою, що потребує суттєвого покращення.

·           3. Зобов'язати комунальне підприємство  «Знам'янська житлово-експлуатаційна кантора №1» (керівник Рябовол В.П.):

· до 1 грудня 2011 року ввести до штатного розпису підприєсмтва окрему одиницю фахівця з охорони праці;

· до 1 січня 2012 року створити службу охорони праці підприємства і забезпечити її роботу відповідно до діючого законодавства.

    4. Керівникам комунальних підприємств:

· забезпечити планування і виділення коштів на заходи з охорони праці в розмірі не меньше 0,5 % від фонду заробітньої плати за попередній рік.

· забезпечити здійснення контролю технічного стану всіх будівель і ведення відповідної документації по результатах їх обстеження.

· забезпечити усунення порушень законодавства щодо охорони праці у терміни, визначені пропозиціями актів за результатами перевірок.

· про усунення недоліків проінформувати міськвиконком через сектор з питань надзвичайних ситуацій до 1 грудня 2011 року та 1 червня 2012 року.

5. Контроль фактичного стану усунення виявлених порушень вимог законодавства щодо охорони праці здійснити сектором з питань надзвичайних ситуацій міськвиконкому (завідуючий Балан С.М.) в 2012 році при проведенні планової перевірки стану охорони праці в комунальних підприємствах міста.

6. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника міського голови Заруцького А.А.
                Міський голова
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