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Україна

Знам’янська  міська  рада  Кіровоградської  області

Виконавчий  комітет

Рішення

Від 13 січня 2012 р.                                                                                        № 9
м. Знам’янка

Про порядок затвердження штатних розписів

підприємств і установ комунальної власності 

міста в 2012 році 

У зв'язку з тим, що протягом 2012 року розміри мінімальної заробітної плати складуть: з 1 січня 2012 року  – 1073грн.; з 1 квітня 2012 року – 1094грн.; з 1 липня 2012 року  – 1102грн.; з 1 жовтня 2012 року  – 1118грн.; з 1 грудня 2012 року  – 1134грн., відповідно до ст.13 Закону України „Про Державний бюджет України на 2012 рік” та керуючись ст.27, 28, 29 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет Знам'янської міської ради

В И Р І Ш И В:

1. Дозволити керівникам підприємств і установ комунальної власності міста проводити перерахунок розмірів посадових окладів (ставок) працівникам підприємств пропорційно до темпів зростання мінімальної заробітної плати власними наказами, без перезатвердження штатних розписів виконавчим комітетом. 

2. Контроль за виконанням данного рішення покласти на управління праці та соціального захисту населення Знам'янського міськвиконкому – нач. Молін О.С.

   Міський  голова                                                                       І.Крижановський
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